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Program Akredytacyjny Mentor Foundation jest
pierwszym etapem kształcenia mentorów           
w Akademii Mentora Stibitz. Pozwala zrozumieć,
czym jest profesjonalny mentoring, oraz
wyposaża uczestników       w najważniejsze
narzędzia do prowadzenia sesji i procesów
mentoringowych. Program wprowadza               
w międzynarodowe standardy prowadzenia
procesów mentoringowych i rozwoju mentorów
wyznaczone przez European Mentoring and
Coaching Council (EMCC).
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Programy akredytacyjne STIBITZ otrzymały
renomowaną akredytację EQA, która jest
międzynarodowym znakiem jakości dla kursów i
modułów coachingowych oraz mentoringowych.
Dzięki temu prestiżowemu wyróżnieniu nasze
kursy umożliwiają uczestnikom uzyskanie
akredytacji na poziomach Foundation oraz
Practitioner tzw. “szybką ścieżką” - w ramach
naszych programów. 

TERMINY SZKOLEŃ EDYCJI JESIEŃ - ZIMA 2025: 

Warsztaty stacjonarne odbywają się w Warszawie przy Rondo ONZ 1. 

1 Szkolenie: 20 - 21 PAŹDZIERNIKA 2025, godz. 9:30 - 16:00 Stacjonarnie 
Webinar informacyjny: 3 listopada, 18:00-19:00 | Online

2 Szkolenie: 8 - 9 GRUDNIA 2025, godz. 9:30 - 16:00 |  Stacjonarnie 
Webinar informacyjny: 15 grudnia, 18:00-19:00 | Online



Chcesz zostać mentorem, pracującym w zgodzie
z najwyższymi międzynarodowymi standardami

Chcesz wyróżnić się na rynku i dołączyć do grona
mentorów posiadajacych międzynarodową
akredytację

Jako lider chcesz zyskać dodatkowe kompetencje
oraz narzędzia do rozwoju Twojego zespołu 

Szukasz sposobu na wykorzystanie swojego
doświadczenia do efektywnego wspierania
innych

Chcesz lepiej poznać siebie, rozwinąć swoje
umiejętności interpersonalne i komunikacyjne

Szukasz sprawdzonego miejsca, w którym
będziesz mógł rozwijać się przy wsparciu
doświadczonych trenerów i mentorów,
rozumiejących realia biznesowe

JEST TO PROGRAM DLA CIEBIE, JEŚLI: 
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Co wyróżnia Akademię Mentoringu STIBITZ?

Pierwsza w Polsce Akademia
Mentoringu z akredytacją
EMCC

Największa liczba
absolwentów z certyfikatem
EQA EMCC w Polsce

Bogate i różnorodne
doświadczenie – mentoring
dla każdej branży

Holistyczne wsparcie
mentorów na każdym
etapie rozwoju

Jesteśmy pionierami w kształceniu mentorów – jako
pierwsza firma szkoleniowa w Polsce uzyskaliśmy
prestiżową akredytację EMCC EQA, potwierdzającą
najwyższe standardy programów mentoringowych.
Oferujemy kursy na poziomach Mentor Foundation i
Mentor Practitioner, zapewniając kompleksową
ścieżkę rozwoju i certyfikacji.

Nasze programy ukończyło już ponad 240
mentorów na poziomie Foundation i Practitioner,
znacząco zwiększając liczbę profesjonalnych,
certyfikowanych mentorów w Polsce. Dostarczamy
najwyższą jakość edukacji mentoringowej zgodnej
ze standardami EMCC.

Od 6 lat współpracujemy z Fundacją Liderek
Biznesu, prowadząc szkolenia dla mentorów 
w ramach Szkoły Mentorów Biznesu. Projektujemy 
i realizujemy programy rozwoju mentorów zarówno
w formule otwartej, jak i zamkniętej, dostosowane
do potrzeb firm z różnych sektorów i o różnej skali
działania – od międzynarodowych korporacji po
mniejsze organizacje.

Nie tylko szkolimy, ale też wspieramy mentorów 
w procesie akredytacji. Zapewniamy dostęp do
doświadczonych superwizorów, indywidualne
konsultacje oraz pomoc w formalnościach
związanych z certyfikacją i akredytacją EMCC, co
czyni nasz program unikalnym na rynku.
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części teoretyczno - warsztatowej

11 godzin

4 superwizje
indywidualne

Webinar informacyjny
dotyczący certyfikacji i akredytacji (1h)

Opieka konsultanta
1h konsultacji indywidualnych

Zbudowanie zrozumienia, czym jest
mentoring i czemu służy, w jaki
sposób rozwija obie strony procesu,  
na czym polega   

      odpowiedzialność mentora.

Wprowadzenie w najważniejsze
aspekty pracy mentora: postawa,
zasady etyczne, warsztat,
najczęstsze pułapki na starcie.

Wyposażenie w najważniejsze
narzędzia do prowadzenia sesji          
i procesów mentoringowych.

Pracę i udzielanie feedbacku          
w atmosferze pełnej serdeczności,
partnerstwa, szacunku i wzajemnej
życzliwości.

Poznanie standardów pracy
profesjonalnego mentora zgodnych    
z podejściem EMCC.

Wprowadzenie w proces ciągłego
rozwoju mentora, znaczenie
autorefleksji i superwizji.

5 autorefleksji

Akredytacja indywidualna 
EIA EMCC na poziomie
Foundation
po spełnieniu dodatkowych warunków EMCC

Certyfikat ukończenia
programu EQA
po spełnieniu wymogów EMCC

Zakres programu



Towarzyszymy na
drodze do akredytacji indywidualnej 
EIA Mentor Foundation 

Po ukończeniu kursu i spełnieniu wymagań EMCC, uczestnik otrzymuje
certyfikat ukończenia programu z akredytacją EQA. 

Certyfikat EQA uprawnia do uzyskania Globalnej Akredytacji
Indywidualnej EMCC (EIA) na poziomie Foundation (po spełnieniu
dodatkowych warunków EMCC).

Uczestników programu wspieramy w sposób holistyczny - od momentu
startu programu, przez certyfikację, aż do momentu uzyskania
akredytacji: 

Wyposażamy w niezbędną wiedzę związaną z dokumentacją pracy

mentora w zgodzie z wytycznymi EMCC

Zapewniamy praktyczne check-listy, wskazówki i instrukcje

Pośredniczymy w komunikacji z EMCC Global

Uczestnikom akredytowanych szkoleń STIBITZ przysługuje  

odnawialny co roku rabat 200 zł na członkostwo w EMCC 

      (w 2025 r. składka roczna wynosi 600 zł zamiast 800 zł.)*
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*Zniżka przysługuje wszystkim uczestnikom,
posiadającym i nieposiadającym jeszcze akredytacji,
niezależnie od momentu ukończenia kursu i można z niej
korzystać co roku przy okazji przedłużania członkostwa



Wymagania EMCC Global 
Realizowane w ramach

Programu Akredytacyjnego 
Mentor Foundation

Do zrealizowania we własnym
zakresie

Wymagania do uzyskania certyfikatu EQA Mentor Foundation (do realizacji przy wsparciu firmy STIBITZ 
w ciągu 12 miesięcy od zakończonego szkolenia EQA Mentor Foundation)

Udział w szkoleniu EQA Mentor Foundation -

4 superwizje -

Napisanie 5 autorefleksji

1. Z Matrycy Integracji Zasobów -

2. Z zakończonego procesu nr 1 
Zaliczona, jeśli uczestnik omówi 

ją ustnie podczas kursu
Do napisania, jeśli uczestnik 

nie omówi refleksji podczas kursu

3. Z zakończonego procesu nr 2 
Zatwierdzenie poprawności

merytorycznej wraz z feedbackiem Do napisania4. Z superwizji

5. Z rozwoju zawodowego

Praktyka mentoringowa
do udokumentowania min. 50 godzin rozmów rozwojowych,
mentoringowych lub coachingowych, udokumentowanych zarówno 
z okresu sprzed kursu (do 2 lat) jak i po kursie. 

Do udokumentowania pozostałe
min. 47 godzin praktyki 

Feedbacki

5 feedbacków od Klientów - Do uzyskania 

1 feedback od superwizora -

Godziny rozwojowe 
do udokumentowania min. 16 h rozwoju zawodowego
(Continuing Professional Development - CPD)

Do udokumentowania pozostałe 
min. 13 godzin rozwojowych

Złożenie poprawnie 
uzupełnionej dokumentacji 
do Stibitz

Samodzielne uzupełnienie
dokumentacji

Uzyskanie certyfikatu EQA -

Po uzyskaniu Certyfikatu EQA Mentor Foundation - wymagania do uzyskania Akredytacji Indywidualnej
Coacha i Mentora EMCC na poziomie Foundation

Członkostwo w EMCC Polska -
Uczestnikom programu  przysługuje

rabat 200 PLN  (opłata 600 PLN netto
zamiast 800 PLN netto)*

Przesłanie do EMCC Global dokumentów 
i zgłoszenie uczestnika do akredytacji

-

Uiszczenie opłaty akredytacyjnej - 120 EUR*

czas realizacji:‌ ‌
do 12 miesięcy‌ ‌
od zakończenia kursu‌

czas realizacji:‌ ‌
do 12 miesięcy‌ ‌
po zakończeniu kursu‌

dotyczy procesów ‌z ostatnich‌ 12 miesięcy‌ ‌
od daty‌ złożenia dokumentacji‌ ‌

Indywidualne wsparcie konsultanta (1h) 
Klarowne instrukcje i check-listy  

Kurs zalicza 3 godziny praktyki

4 superwizje, po 1h każda 
z wybranym superwizorem STIBITZ

Kurs zalicza 3 godziny rozwojowe

Droga do uzyskania Certyfikatu EQA i Akredytacji Indywidualnej
Coacha i Mentora EMCC na poziomie Foundation 
Opracowanie: STIBITZ © 2025

*Stawki obowiązujące na dzień 05.09.2025. Nie gwarantujemy ich niezmienności w czasie. Opłaty należy wnosić bezpośrednio do EMCC Polska oraz EMCC Global.
Zaleca się sprawdzenie aktualnych stawek na stronach EMCC Polska i EMCC Global.

czas realizacji:‌ ‌
do 12 miesięcy‌ ‌
od zakończenia kursu‌



Udział w warsztatach 
Webinar informacyjny dotyczący certyfikacji i akredytacji 
 wraz z sesją Q&A 
Zatwierdzony przez EMCC autorski podręcznik Piotra Ciacka
“Mentoring. Instrukcja obsługi”
4 superwizje indywidualne (4 x 1h) 
5 autorefleksji (weryfikacja merytoryczna i formalna)
Opiekę konsultanta w procesie certyfikacji i akredytacji (1h) 
Certyfikat ukończenia kursu z akredytacją EQA 

      (po spełnieniu wszystkich wymogów EMCC)
Akredytację Indywidualną EIA EMCC na poziomie Foundation
(po uiszczeniu opłaty członkowskiej EMCC 

      z rabatem dla absolwentów oraz opłaty akredytacyjnej
      EMCC Global)

Minimum rok doświadczenia w prowadzeniu rozmów rozwojowych
Wypełnienie formularza zgłoszeniowego
Rozmowa wstępna z konsultantem

Warunki przystąpienia: 

Cena: 
6 400 zł netto / 7872 zł brutto (23% VAT) 

TERMINY | Daty szkoleń edycji jesień-zima 2025

Cena obejmuje: 
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Podsumowanie

Szkolenie: 20 - 21 PAŹDZIERNIKA 2025, godz. 9:30 - 16:00 | Stacjonarnie 
Webinar informacyjny: 3 listopada, 18:00-19:00 | Online

Warsztaty stacjonarne odbywają się w Warszawie przy Rondo ONZ 1. 

Szkolenie: 8 - 9 GRUDNIA 2025, godz. 9:30 - 16:00 |  Stacjonarnie 
Webinar informacyjny: 15 grudnia, 18:00-19:00 | Online

1
2

https://stibitz.pl/program-akredytacyjny-mentor-foundation-formularz-2025/


Z przyjemnością będziemy towarzyszyć 
Ci na Twojej drodze doskonalenia w roli
mentora
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ZAPRASZAMY DO PROGRAMU 
AKREDYTACYJNEGO 
MENTOR FOUNDATION! 

Pytania? Wątpliwości? 

MARIA RYBARSKA
KONSULTANTKA DS. ROZWOJU MENTORÓW 

maria.rybarska@stibitz.pl   

Zapraszam na konsultację.

UMÓW KONSULTACJĘ ONLINE

https://stibitz.pl/spotkanie-maria-rybarska/

